Jovanni Omar Castillo Rojas
Las Fresias Norte 600 Altos La Herradura
Coquimbo
977594839-051-2-496695
jovannicast@yahoo.es

RESUMEN LABORAL

Profesional con mas de 15 afios de trayectoria en importantes compafias del dmbito minero
nacional desarrollando trabajos de gestidon y liderazgo en prevencion de riesgos y sustentabilidad
en especialidades tales como; Construccidon y Desarrollos Mineros, Montajes Electromecanicos,
Construcciéon y Montaje de Lineas Alta Tensidén LAT y Subestaciones Eléctricas SSEE, Construccion
Acueductos y Piping, Movimiento de Tierra, Servicios con equipos pesados y Actividades propias
del proceso minero (perforacion mecanizada, tronaduras, Acufadura, fortificacion de labores
subterraneas. Capacidad de liderazgo y manejo de equipos de personas. Experto en seguridad
minera (Sernageomin categoria A) y Servicio Salud, con cumplimientos exitosos de metas de
accidentes incapacitantes durante mi trayectoria laboral. Con alta capacidad de gestion, resolver
problemas bajo presion, ejercer la direccion y liderazgo.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

ANTOLIN CISTERNAS Y CIA LTDA. 2016 a la fecha.
Empresa dedicada a la construccion de desarrollos, fortificacion y servicios mineros con una
dotacion de 200 empleados en el contrato.

Jefe del Departamento de Seguridad y Salud Ocupacional, 5 profesionales de prevencién
de riesgos a cargo.

Responsable de la gestion en materias de Seguridad y Salud Ocupacional para el contrato
Fortificacion labores subterraneas II Etapa Codelco Chile Division Andina.

Principales Logros
e Cumplimiento contrato de 12 meses con 120.000 HH sin accidentes incapacitantes a las

personas.
e Implementacién Sistema Gestion RESSO y estandares de control de fatalidades en el
contrato.
e 93 % cumplimiento RESSO auditoria corporativa RESSO (reglamento de seguridad
Codelco).
ABENGOA CHILE S.A 2014 - 2015

Empresa de Ingenieria y Montaje dedicada a la construccion y montaje eléctrico, montaje
electromecanico, desarrollos acueductos y ERNC con una dotacién de 420 empleados en el
contrato.
Jefe del Departamento HSEC, 7 profesionales de prevencion de riesgos a cargo
Responsable de la gestién en materias de Seguridad, Salud, Medio Ambiente y Comunidad HSEC
en la ejecucion de obras civiles, montaje postacion, montaje tendido conductores vy
transformadores en la construccion del contrato denominado “Lineas Aéreas de Alimentacion a
Campamentos” en el proyecto Escondida Water Supply desarrollado por Bechtel para BHP Billiton
en Minera Escondida.
Principales Logros

e Termino del contrato de 17 meses sin accidentes incapacitantes con indice de frecuencia

cero.



e Implementacion de sistema de Gestion HSEC Escondida y Estandares Corprocess de
Bechtel

ABENGOA CHILE 2013 - 2014
Empresa de Ingenieria y Montaje dedicada a la construccién y montaje eléctrico, montaje
electromecanico, desarrollos acueductos y ERNC con una dotaciéon de 1200 empleados en el
contrato.

Gerente de Sustentabilidad, 13 profesionales de prevencion de riesgos a cargo
Responsable de la Gestion de Sustentabilidad en el desarrollo y construccion de 157 km de
tuberias en el proyecto denominado Construccidn Acueducto Tierra Amarilla para CAP Mineria
Copiapo.

Principales Logros
¢ Implementacion sistema de Gestién de Riesgos PRIMA de CAP.
e Reconocimiento de Mutual de Seguridad de la CCHC por cumplimiento de 1.000.000 de HH
sin accidentes incapacitantes.
¢ Cumplimientos de metas de Accidentabilidad propuestos para el proyecto.

ABENGOA CHILE 2012 - 2013
Empresa de Ingenieria y Montaje dedicada a la construccion y montaje eléctrico, montaje
electromecanico, desarrollos acueductos y ERNC con una dotacion de 450 empleados en el
contrato
Jefe del Departamento HSEC, 8 profesionales de prevencion de riesgos a cargo
Responsable de la gestién en materias de Seguridad, Salud, Medio Ambiente y Comunidad HSEC
en la ejecucion de obras de construccion de dos tendidos eléctricos 13,8 kV y 9 torres de alta
tension 69 Kv., ademas de obras civiles y montaje subestacion eléctrica reductora booster y
montaje de dos subestaciones eléctricas encapsuladas GIS, en el contrato denominado “Montaje
Electromecanico” en el proyecto Construccion Ampliacién Pila de Biolixiviacion EBPE III para BHP
Billiton en Minera Escondida.
Principales Logros
¢ Cumplimiento metas de Accidentabilidad establecida por empresa y cliente para el proyecto
¢ Implementacion de sistema de Gestidén de Riesgos HSEC en el contrato

CONSORCIO ABENGOA-KIPREOS 2011-2012
Consorcio de Empresas de Montaje y Construccion Eléctrica de Alta Tensién, con una dotacién de
500 empleados en el contrato.
Jefe Departamento de Prevencion de Riesgos, 14 profesionales de prevencion de riesgos
a cargo
Responsable de la gestion en materia de Seguridad y Salud Ocupacional en el repotencionamiento
de la linea de alta tension de 220kV a lo largo de 230 kildbmetros entre la localidad de Maria Elena
y subestacion Ujina en el contrato denominado “Reforzamiento Infraestructura Eléctrica Linea 220
kV Collahuasi” en dependencias de Compafiia Minera Dofia Inés de Collahuasi Iquique.
Principales Logros

e Implementacion y aplicacion de Normas OSHAS 18001 e ISO 14001.

e Cumplimiento de metas de accidentabilidad en el periodo de acuerdo a requerimientos del

consorcio y CMDIC.



ABENGOA CHILE 2011 - 2011
Empresa de Ingenieria y Montaje dedicada a la construccion y montaje eléctrico, montaje
electromecanico, desarrollos acueductos y ERNC con una dotacién de 180 trabajadores en el
contrato

Jefe Departamento de Prevencion de Riesgos, 3 profesionales de prevencion de riesgos
a cargo
Responsable de la gestion en materias de Seguridad, Salud, Medio Ambiente y Comunidad HSEC
en la ejecucién de obras de movimiento de tierra, excavaciones, obras civiles fundacionales y
montaje de transformadores, filtros armoénicos y montaje estructura de linea de alta tensién y
circuitos, en el contrato denominado “Construccién de Subestaciéon Eléctrica Fortuna” en el
proyecto Ampliacion Lomas Bayas II para Minera Lomas Bayas.
Principales Logros

e Cumplimiento de 55.000 HH sin accidentes incapacitantes y tasa frecuencia igual a cero.

e Implementacion y control sistema de gestién de riesgos HSEC

ABENGOA PERU TRANSMISION NORTE S.A. 2010 - 2010
Empresa de Ingenieria y Montaje de Lineas de Alta Tensién con una dotacién de 850 trabajadores
en el contrato

Asesoria e Inspeccion en Terreno.
Responsable de visitar e inspeccionar las frentes de trabajo impartiendo capacitaciones respecto a
tematicas de seguridad en la construccion de Lineas Alta Tensidn desarrolladas en Chile e
identificando acciones y condiciones subestdndares en terreno. También generando medidas de
control operacionales y de prevencion de riesgos en la obra denominada “Construccion de Linea
de Transmision de 220kV y 138kV Carhuamayo- Cajamarca Norte” republica del Peru.
Principales logros

¢ Reducir indices de Accidentabilidad en el proyectos

e Generaciéon de informe técnico con desviaciones detectadas y medidas de control

propuestas.
e Transmisidn de experiencia en Sistema de Gestidn de Riesgos en la construccion de LAT en
Chile.
ABENGOA CHILE 2010 - 2010

Empresa de Ingenieria y Montaje dedicada a la construccion y montaje eléctrico, montaje
electromecanico, desarrollos acueductos y ERNC con una dotacion de 29 trabajadores en la obra

Jefe equipo de Apoyo

Encargado y responsable del equipo humano y técnico de Abengoa Chile dependiente de personal
de Codelco Chile en las labores de suministro de alimentacién y elementos de apoyo en el
salvataje a trabajadores atrapados en accidente Minera San José Copiapo.

Principales Logros:
¢ Reconocimiento de Empresa por participacion y gestion realizada en Rescate.



CONSORCIO ABENGOA-KIPREOS 2010 - 2010
Consorcio de Empresas de Montaje y Construccion Eléctrica de Alta Tensidén, con una dotacién de
700 empleados en el contrato.
Jefe Departamento de Sustentabilidad, 18 profesionales de prevencién de riesgos a
cargo
Responsable de la gestién en materia de Seguridad y Salud Ocupacional en los trabajos de obras
civiles, excavaciones, montaje estructuras, tendidos y dispositivos eléctricos de la linea de alta
tension LAT 220kV y la nueva subestacion eléctrica KM 21 SSEE en el contrato denominado
“Construcciéon Sistema Respaldo Eléctrico 220kV Fase I” en Division Andina de Codelco Chile. Los
Andes.
Principales Logros

e Implementacion y aplicacion de Normas OSHAS 18001 e ISO 14001.

e Cumplimiento de metas de accidentabilidad en el proyecto de acuerdo a requerimientos del

consorcio y DAND.

ABENGOA CHILE 2008 - 2010
Empresa de Ingenieria y Montaje dedicada a la construccion y montaje eléctrico, montaje
electromecanico, desarrollos acueductos y ERNC con una dotacion de 550 empleados en el
contrato
Jefe del Departamento HSEC, 5 profesionales de prevencion de riesgos a cargo
Responsable de la gestién en materias de Seguridad, Salud, Medio Ambiente y Comunidad HSEC
en la ejecucion de obras civiles, conexionado eléctrico e instalacién de estructuras en el montaje
de veinticinco ventiladores inyectores modviles en el contrato denominado “Montaje
Electromecanico” y "“Normalizacion de Pila de Biolixiviacion” en el proyecto Construccidon
Ampliacion Pila de Biolixiviacion EBPE II para BHP Billiton en Minera Escondida.
Principales Logros

e Cumplimiento metas de Accidentabilidad establecida por empresa y cliente para el proyecto

EBPE II
e Implementacion de sistema de Gestidon de Riesgos HSEC en el contrato

CONSTRUCTORA MAS ERRAZURIZ S.A. 2008 - 2008
Empresa dedicada a la construccion de desarrollos, fortificacién y servicios mineros con una
dotacion de 140 trabajadores en el contrato.

Jefe del Departamento HSEC, 2 profesionales de prevencion de riesgos a cargo.
Responsable de la gestiéon en materias de Seguridad y Salud Ocupacional en los trabajos de
desarrollo de tunel de drenaje en el contrato denominado “Extensidén Tuanel Drenaje” para Minera
Escondida Ltda.

Principales Logros
e Cumplimiento contrato de 19 meses con 230.000 HH sin accidentes incapacitantes a las
personas.
¢ Implementacidn Sistema Gestion HSEC y estandares de control de fatalidades de MEL.



CONSORCIO ABENGOA-KIPREOS 2007-2008
Consorcio de Empresas de Montaje y Construccion Eléctrica de Alta Tension, con una dotacién de
600 empleados en el contrato.
Jefe Departamento de Prevencion de Riesgos, 07 profesionales de prevencion de riesgos
a cargo
Responsable de la gestién en materia de Seguridad y Salud Ocupacional en la construccién de una
linea de alta tension 110kV (137 torres)y dos subestaciones eléctricas reductora y distribuidora
220/110kV en el contrato denominado “Suministro Eléctrico Pozos Norte Coposa” de Compaiiia
Minera Dofa Inés de Collahuasi. Iquique.
Principales Logros

e Termino del contrato sin accidente incapacitantes y tasa frecuencia igual a cero

e Implementacion y aplicacion de Normas OSHAS 18001 e ISO 14001.

¢ Implementacion Sistema Gestion NOSA de CMDIC.

PATRICIO LEIVA DURAN 2006 - 2007
Empresa dedicada al arriendo de equipos de movimiento de tierra y de apoyo a la mineria con una
dotacién de 180 trabajadores en el contrato.

Jefe del Departamento Prevencion de Riesgos, 2 profesionales de prevencion de riesgos
a cargo.

Responsable de la gestion en materias de Seguridad y Salud Ocupacional de acuerdo a normas
OSHAS 18001 e ISO 14001 en las actividades de apoyo con camiones, buldozer, camiones pluma,
cargador frontal, grias y retroexcavadoras a los trabajos en area caletones y mina en el contrato
denominado “Suministro de Equipos de Apoyo-Camiones y Equipos de Movimiento de Tierra” para
la Division El teniente de Codelco Chile. Rancagua.

Principales Logros
e Se termina contrato sin accidentes incapacitantes a las personas y tasa frecuencia cero.
e Implementacién Sistema Gestion basado en Normas OSHAS 18001 e ISO 14001 en DET.

CONSTRUCTORA GARDILCIC LTDA. 2005 - 2006
Empresa dedicada a la construccion de desarrollos, fortificacion y servicios mineros con una
dotacion de 220 trabajadores en el contrato.

Asesor Experto Sernageomin en Prevencion de Riesgos de Turno.

Responsable de la gestidon en materias de Seguridad y Salud Ocupacional de acuerdo a normas
OSHAS 18001 e ISO 14001 en las actividades de construccion de desarrollos horizontales en el
contrato denominado “Obras Preparacion Mina Pipa Norte” para el proyecto Construccién Mina
Quebrada Teniente 2005 en Division El teniente de Codelco Chile.

Principales Logros
¢ Cumplimiento contrato sin accidentes incapacitantes a las personas.
e Implementacién Sistema Gestién basados en OSHAS 18001 e ISO 14001en DET.

EMPRESA DESARROLLOS MINEROS PACIFICO SUR LTDA. 2005 - 2005
Empresa dedicada a la construccion de desarrollos, fortificacion y servicios mineros con una
dotacion de 110 trabajadores en el contrato.

Asesor Experto Sernageomin en Prevencion de Riesgos de Turno.

Responsable de la gestidon en materias de Seguridad y Salud Ocupacional de acuerdo a normas
OSHAS 18001 e ISO 14001 en las actividades de construccion de desarrollos horizontales en el
contrato denominado “Desarrollo Mina Puente Fortuna Regimiento Nivel Tt3 4” en Division El
teniente de Codelco Chile.



Principales Logros
e Cumplimiento contrato sin accidentes incapacitantes a las personas.
e Implementacién Sistema Gestion basados en OSHAS 18001 e ISO 14001en DET.

SOLETANCHE BACHY CHILE S.A. 2002 - 2006
Empresa dedicada a la construccion de desarrollos, fortificacién y servicios mineros con una
dotacién de 220 trabajadores en el contrato.

Asesor Experto Sernageomin en Prevencion de Riesgos de Turno.

Responsable de la gestion en materias de Seguridad y Salud Ocupacional de acuerdo a normas
OSHAS 18001 e ISO 14001 en las actividades de construccion de desarrollos horizontales,
verticales y buzones en los contratos denominados “Construccion y Desarrollo de Nivel
Produccién y Hundimiento”, “Expansion Nivel Produccién y Hundimiento Fase II” y “Construccién
Adit 72 Ventilacion Extraccion y Obras Anexas” en el proyecto Mina Diablo Regimiento III en
Divisidn El teniente de Codelco Chile.

Principales Logros
e Cumplimiento contrato con indices de seguridad de acuerdo a requerimientos del proyecto.
e Implementacién Sistema Gestién basados en OSHAS 18001 e ISO 14001en DET.

GEOVITTA S.A. 2001 - 2002
Empresa dedicada a la construccion de desarrollos, fortificacion y servicios mineros con una
dotacién de 260 trabajadores en el contrato.

Asesor Experto Sernageomin en Prevencion de Riesgos de Turno.

Responsable de la gestion en materias de Seguridad y Salud Ocupacional de acuerdo a normas
OSHAS 18001 e ISO 14001 en las actividades de construccién de desarrollos horizontales, y
buzones en el contrato denominado “Desarrollo y Construccion Cruzados y Buzones de Traspaso
Nivel Tte 8” en el proyecto Mina Reservas Norte en Division El teniente de Codelco Chile.

Principales Logros
e Cumplimiento contrato con indices de seguridad de acuerdo a requerimientos del proyecto.
¢ Implementacion Sistema Gestién basados en OSHAS 18001 e ISO 14001en DET.

COTACOS LTDA. 1998 - 2000
Empresa dedicada a la prestacion de servicios mineros de 60 trabajadores.

Asesor en Prevencion de Riesgos de Turno.

Responsable de la gestion en materias de Seguridad y Salud Ocupacional en trabajos de
ampliacién y montaje de plantas de beneficio en la tercera y cuarta region de Coquimbo y
Copiapo.

Principales Logros
e Cumplimiento de indices de seguridad de acuerdo a requerimientos de los clientes.
¢ Implementacidén programas de seguridad, procedimientos de trabajos y sistema de gestion
de riesgos para las obras



EDUCACION

Universidad de La Serena 1984-1988
Ingenieria de Ejecucion Minas

Servicio Nacional de Geologia y Mineria La Serena 1994
Post- Titulo Experto Profesional en Prevencion de Riesgos de la Industria Extractiva Minera
Sernageomin “A"” N° Registro PA 728

Universidad de La Serena - Mutual de Seguridad CCHC La Serena 2009-2010

Experto Profesional en Prevencién de Riesgos de Accidentes del Trabajo y Enfermedades
Profesionales.

Registro Profesional SNS CO/P 1043

Memoria de Titulacion.

Construcciéon y Desarrollo de Chimeneas mediante Métodos VCR y Roger Machine en Compafiia
Minera Cabildo V Regién Chile.

OTROS CONOCIMIENTOS

Seminarios y Cursos de Especializacién:

- Curso de Investigacién de Incidentes mediante metodologia ICAM (Minera Escondida Ltda.)
= Curso Auditor Interno

- Curso Word, Excel y Power Point direccion de extension de La Universidad de La Serena

- Curso trabajos junto a circuitos energizados en 220kV. Centro Capacitacion Acticap

- Curso rescate en torres de alta tensién. Otec Control de Riesgos Operacionales CRO

- Participacion en Talleres RESSO y SIGO

Idiomas
Inglés. Oral Nivel medio y escrito Nivel medio

Computacion
Word, Excel y PowerPoint nivel Usuario

DATOS PERSONALES

* Fecha de Nacimiento: 18 Noviembre de 1963

e RUT: 9.852.791-5

¢ Nacionalidad: Chilena

» Estado Civil: Casado

e Actividades de Interés: Lectura, actividades deportivas
e Disponibilidad: 01 Julio 2016

* Licencia Conducir clase B
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De conformidad con los Reglamentos vigentes, se

certifica que con fecha 13 de _ Agosto de 19 90 le

Sfue conferido a Don __JOVANNI OMAR CASTILLO

ROJAS

el rirulo de INGENIERO DE EJECUCION EN MINAS

La Serena, _29 de Agosto 19 go.—

Wt

FELIX ELORZA PARKER 'acevepo soraEes
x i i Dirgetor de Docencia

SERVICIO NACIONAL
DE GEOLOGIA Y MINERIA - CHILE
SUBDIRECCION NACIONAL DE MINERIA

Por cuanto don  JOVANNI OMAR CASTILLO ROJAS

Ha cumplido los requisitos exigidos por las disposiciones legales
vigentes, por lo que se le confiere el presente Certificado que lo acredita como:

Experto en Prevencion de Riesgos de la Industria Extractiva Minera

RegistroNac.N° 728 Resolucion N° 1843 del 18- OCTUBRE-2000 2
suubmgéf;)ﬂl(m,\l. DEMINERIA

DIRECTOR/NACIONAL




Cédula Nacional
de Identidad N°9.852.791-5
Registro N° B/137

UNIVERSIDAD de LA S8ERENA

De conformidad con los Reglamentos vigentes, se certifica ,

que con fecha _17 de ®Diciembre de 2012 &l = .

Don Jovanni Ormar Castillo Rojas
ha concluido satisfactoriamente el Programa de M‘

@Profesional en Prevencion de Riesgos. conforme a lo

dispuesto en el Decreto N°40 de la Ley N°16.744..-
El programa de Experto consta de 1.000 horas, distribuidas en

dos (2) médulos.

La Serena, Chile, 18 de diciembre de 2012.
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